
 BÜRGERSCHAFT 

DER FREIEN UND HANSESTADT HAMBURG Drucksache 21/2981
21. Wahlperiode 02.02.16

Schriftliche Kleine Anfrage 

des Abgeordneten Thilo Kleibauer (CDU) vom 25.01.16 

und Antwort des Senats 

Betr.: Stellenbesetzung im öffentlichen Dienst (2) – Warum werden immer 
mehr Stellen ohne reguläre Ausschreibung besetzt? 

Aus der Antwort des Senats in Drs. 21/2862 geht hervor, dass im Jahr 2015 
über 350 Stellen in der Hamburger Verwaltung mit Genehmigung des für das 
Personalamt zuständigen Staatsrats abweichend von dem in der Stellenano-
rdnung festgelegten Ausschreibungsverfahren besetzt wurden. Im Jahre 
2012 waren es lediglich rund 65 Stellen (siehe Drs. 20/6434). Auch bei  
Berücksichtigung der kurzfristigen Mehrbedarfe im Zuge der Flüchtlingszah-
len ergibt sich ein deutlicher Anstieg. Hierbei ist auch zu berücksichtigen, 
dass seit 2012 bereits viele zusätzliche generelle Ausnahmen von der Stel-
lenanordnung für einzelne Bereiche und Tätigkeiten beschlossen wurden. 

Ich frage den Senat: 

Wie viele Ausnahmen von der Stellenanordnung gemäß Abschnitt VI Absatz 
2 gab es jeweils aus welchen Gründen in den einzelnen Jahren 2012, 2013, 
2014 und 2015? Bitte jeweils angeben mit Behörde beziehungsweise Lan-
desbetrieb und Besoldungsgruppe. Bitte auch den Grund „besonderer  
Bedarf“ jeweils unterteilen nach den unterschiedlichen Sachverhalten. 

Den Drs. 20/6434 und 21/2862 liegen den jeweiligen Fragestellungen entsprechend 
unterschiedliche Sachverhalte zugrunde: Während die Drs. 20/6434 auf Abschnitt VI 
der Stellenanordnung abstellt, der unbefristete Stellenbesetzungen regelt, bezieht sich 
die Drs. 21/2862 auf alle vom Staatsrat des Personalamtes zu entscheidenden Aus-
nahmen und umfasst damit auch befristete Beschäftigungsverhältnisse über zwölf 
Monate sowie Entfristungen gemäß Abschnitt XIII der Stellenanordnung. Dies betrifft 
insgesamt 77 Stellen. 

Zum weit überwiegenden Teil lagen den Ausnahmeentscheidungen in den Jahren 
2012 bis 2015 nicht Ausschreibungsverzichte zugrunde, sondern handelte es sich um 
Ausnahmen von der grundsätzlichen Beschränkung von Stellenausschreibungen auf 
Angehörige des internen Arbeitsmarktes. In diesen Fällen fand ein reguläres Stellen-
ausschreibungs- und Besetzungsverfahren statt. 

24 der in der Schriftlichen Kleinen Anfrage Drs. 21/2862 angegebenen Ausnahmeent-
scheidungen 2015 (insgesamt 91 Stellen) erfolgten im Kontext der steigenden Flücht-
lingszahlen. Weitere Ausnahmeentscheidungen betrafen die Deckung von Personal-
bedarfen im Parkraum-Management (drei Fälle, 30 Stellen). 

Dies vorausgeschickt, beantwortet der Senat die Frage wie folgt: 

Zu den Ausnahmen von der Stellenanordnung gemäß Abschnitt VI Absatz 2 im Jahr 
2012 siehe Drs. 20/6434. 

Für die Jahre 2013, 2014 und 2015 siehe Anlage. 
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Die Angaben für 2015 umfassen zusätzlich zu den Daten in der Drs. 21/2862 drei 
weitere Ausnahmefälle im Umfang von insgesamt 70 kürzlich ausgeschriebenen und 
jetzt im Besetzungsverfahren befindlichen Stellen für das Einwohner-Zentralamt der 
Behörde für Inneres und Sport. 
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Anlage 

Ausnahmeentscheidungen nach Abschnitt VI Abs. 2 der Anordung über Stellenmitteilungen und  
Stellenausschreibungen der FHH für die Jahre 2013, 2014 und 2015 
2013           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/ 
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

1 Senatskanzlei 1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

2 
Zentrum für Personal-
dienste 

1 12 A12 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

3 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

3 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

4 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

2 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

5 Bezirksamt Eimsbüttel 0,5 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

6 Bezirksamt Eimsbüttel 0,1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

8 Bezirksamt Wandsbek 3,82 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

7 Bezirksamt Wandsbek 1 11   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

9 Bezirksamt Bergedorf 0,34 2   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

10 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

0,5 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

11 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

0,5 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

12 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,5 13 A13 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

13 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

14 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,23 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

15 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 13 A13  
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

16 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

17 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

18 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

2 13 A13  
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

19 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,57 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

20 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,12 2   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

21 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

22 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

24 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,75 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

23 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,28 2   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

25 
Landesbetrieb Ham-
burger Volkshochschu-
le 

0,5 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

26 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung  

0,25 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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2013           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/ 
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

27 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

0,25 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

29 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

0,5 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

30 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

32 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

28 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

0,4 9   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

31 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 13   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

33 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 7   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

34 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 9   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

35 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 8   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

36 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 11   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

37 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 10   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

38 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

0,5 13 A13 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

39 
Behörde für Wissen-
schaft und Forschung 

1 11   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/ 
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

41 Kulturbehörde 1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

40 Kulturbehörde 1 5   
Verzicht auf Stellenausschreibung zu Guns-
ten von struktureller Mobilität betroffener 
Beschäftigter 

43 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

42 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 4   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

44 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 12 A12 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

45 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 14   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

46 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

47 Finanzbehörde 1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

48 
Landesbetrieb Immobi-
lienmanagement und 
Grundvermögen 

1 8   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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lfd. Nr. 
Behörde/Amt/ 
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

49 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

50 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

2 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

51 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

52 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

53 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

54 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

55 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

56 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

57 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 12   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

2014           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

1 
Zentrum für Personal-
dienste 

1 11 A 11 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

2 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

3 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

4 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

5 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

6 Bezirksamt Altona 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

8 Bezirksamt Altona 1 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

7 Bezirksamt Altona 1 14   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

9 Bezirksamt Eimsbüttel 1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

10 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

11 Bezirksamt Wandsbek 12,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

12 Bezirksamt Harburg 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

13 Bezirksamt Harburg 0,5 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

14 Bezirksamt Harburg 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

15 Bezirksamt Harburg 0,5 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

16 Bezirksamt Harburg 1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

17 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

11 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

18 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

19 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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2014           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

20 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1   A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

21 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

22 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,6 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

23 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

24 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

19,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

25 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

19,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

26 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

27 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,38 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

28 
Behörde für Wissens-
schaft und Forschung 

0,5 13   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

29 Kulturbehörde 1 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

31 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 14   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

37 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 14 A 13 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

32 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 6   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

33 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 6   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

34 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 8   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

35 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 10   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

36 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 8   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

30 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 5   
Verzicht auf Stellenausschreibung zu Guns-
ten von struktureller Mobilität betroffener 
Beschäftigter 

38 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

39 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

40 
Landesbetrieb Institut 
für Hygiene und Umwelt 

1 12 A 12 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

41 
Behörde für Stadtent-
wicklung und Umwelt 

0,5 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

42 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 12 A 12 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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43 
Landesbetrieb Straßen, 
Brücken und Gewässer 

3 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

44 
Landesbetrieb Straßen, 
Brücken und Gewässer 

1 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

45 
Behörde für Inneres 
und Sport 

0,25 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

46 
Behörde für Inneres 
und Sport 

1 9 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

47 
Behörde für Inneres 
und Sport 

2 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

48 
Behörde für Inneres 
und Sport 

2 9 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

49 
Behörde für Inneres 
und Sport 

5 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

51 Landesbetrieb Verkehr   6 A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

52 Landesbetrieb Verkehr 1 8 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

50 Landesbetrieb Verkehr 1 8 A 8 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

54 Finanzbehörde 1 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

55 Finanzbehörde 1 11 A 11 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

53 Finanzbehörde 1 8   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

56 
Landesbetrieb Ham-
burgische Münze 

1 3   
Verzicht auf Stellenausschreibung zu Guns-
ten von struktureller Mobilität betroffener 
Beschäftigter 

57 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

58 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

59 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

60 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

61 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

62 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

63 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

0,5 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

64 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

65 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

2 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

2015           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

1 
Landesbetrieb Rat-
hausService 

1 4   
Realisierung einer dauerhaften Integration in 
Fällen von struktureller Mobilität 

2 
Zentrum für Personal-
dienste 

1 9 A 10 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

3 
Zentrum für Personal-
dienste 

1 11 A 11 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

4 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Fachamt 
Grundsicherung und Soziales aufgrund 
gestiegender Flüchtlingszahlen 
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5 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 8   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

6 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

0,75 7   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

7 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

8 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

0,7 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

9 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

0,7 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

10 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

2 9 A 9 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

11 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 5 A 6 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

12 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

0,5 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

13 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

2 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

 
2015           

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen- 
anteil 

Entgelt- 
gruppe 

Besoldungs- 
gruppe 

Grund 

14 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

15 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 3   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

16 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

17 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

0,5 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

18 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

2 5 A 6 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

19 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

2 9 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

20 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 9 A 9 

Rekrutierung aus einem anderen, gleicharti-
gen, gerade laufenden oder abgeschlosse-
nem Auswahlverfahren zur Vermeidung 
einer erneuten Ausschreibung aus Zeitgrün-
den  

21 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 8   

Rekrutierung aus einem anderen, gleicharti-
gen, gerade laufenden oder abgeschlosse-
nem Auswahlverfahren zur Vermeidung 
einer erneuten Ausschreibung aus Zeitgrün-
den  

22 
Bezirksamt Hamburg-
Mitte 

1 8   

Rekrutierung aus einem anderen, gleicharti-
gen, gerade laufenden oder abgeschlosse-
nem Auswahlverfahren zur Vermeidung 
einer erneuten Ausschreibung aus Zeitgrün-
den  

23 Bezirksamt Altona 1 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

24 Bezirksamt Altona 1 14 A 13 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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25 Bezirksamt Eimsbüttel 10,5 9 A 9  
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Fachamt 
Grundsicherung und Soziales aufgrund 
gestiegender Flüchtlingszahlen 

26 Bezirksamt Eimsbüttel 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

27 Bezirksamt Eimsbüttel 2 8   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

28 Bezirksamt Eimsbüttel 2 9 A 9  
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

29 Bezirksamt Eimsbüttel 0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

30 Bezirksamt Eimsbüttel 2 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

31 Bezirksamt Eimsbüttel 0,75 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

32 Bezirksamt Eimsbüttel 0,1 4   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

33 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

4 9 A 10 
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Fachamt 
Grundsicherung und Soziales aufgrund 
gestiegender Flüchtlingszahlen 

34 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

11 9 A 9 
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Fachamt 
Grundsicherung und Soziales aufgrund 
gestiegender Flüchtlingszahlen 

35 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

7 11 A 11 

besonderer Bedarf: Schaffung einer Stelle 
"Koordination der sozialräumlichen Integrati-
on von Flüchtlingsunterkünften" aufgrund 
gestiegener Flüchtlingszahlen 

36 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

0,75 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

37 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

38 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

3 8 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

39 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

40 
Bezirksamt Hamburg-
Nord 

0,5 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

41 Bezirksamt Wandsbek 0,5 9   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf im Gesund-
heitsamt aufgrund gestiegener Flüchtlings-
zahlen 

42 Bezirksamt Wandsbek 3,8 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

43 Bezirksamt Wandsbek 1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

44 Bezirksamt Bergedorf 0,8 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

45 Bezirksamt Bergedorf 0,38 2   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

46 Bezirksamt Bergedorf 1 8 A 8 

Rekrutierung aus einem anderen, gleicharti-
gen, gerade laufenden oder abgeschlosse-
nem Auswahlverfahren zur Vermeidung 
einer erneuten Ausschreibung aus Zeitgrün-
den  

47 Bezirksamt Harburg 0,5 9 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

48 Bezirksamt Harburg 1 9 A 10 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

49 Bezirksamt Harburg 1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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50 Bezirksamt Harburg 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

51 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 6 A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

52 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

8 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

53 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 9 A 10 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

54 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

2 7 A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

55 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

2 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

56 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

57 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 14 A 14 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

58 
Behörde für Justiz und 
Gleichstellung 

1 13   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

59 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,91 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

60 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,46 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

61 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,74 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

62 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,43 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

63 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

64 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

65 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 9 A 9  
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

66 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,49 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

67 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

68 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

69 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 8 A 9  
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

70 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 8 A 9  
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

71 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 8 A 9  
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

72 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 6   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

73 
Behörde für Schule und 
Berufsbildung 

1 12   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

74 Kulturbehörde 1 14   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

75 Kulturbehörde 1 14 A 14 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

76 Kulturbehörde 1 14   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 



Bürgerschaft der Freien und Hansestadt Hamburg – 21. Wahlperiode Drucksache 21/2981 

 11 

77 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 8 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

78 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1 14   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

79 
Behörde für Arbeit, 
Soziales, Familie und 
Integration 

1   A 13 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

80 
Landesbetrieb Erzie-
hung und Beratung 

1 14   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

81 
Landesbetrieb Erzie-
hung und Beratung 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

82 
Landesbetrieb Erzie-
hung und Beratung 

1 12   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

83 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

84 
Behörde für Gesundheit 
und Verbraucherschutz 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

85 
Landesbetrieb Institut 
für Hygiene und Umwelt 

1 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

86 
Landesbetrieb Institut 
für Hygiene und Umwelt 

1 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

87 
Landesbetrieb Institut 
für Hygiene und Umwelt 

1 9   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

88 
Behörde für Stadtent-
wicklung und Umwelt 

1 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

89 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

90 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 14   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

91 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

2 14   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

92 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

93 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 4   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

94 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 6   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

95 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1 4   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

96 
Behörde für Wirtschaft, 
Verkehr und Innovation 

1   A 12 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

97 
Landesbetrieb Groß-
markt Obst, Gemüse 
und Blumen 

2 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

98 
Landesbetrieb Groß-
markt Obst, Gemüse 
und Blumen 

2 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

99 
Behörde für Inneres 
und Sport 

13 9   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

100 
Behörde für Inneres 
und Sport 

0,75 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 
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101 
Behörde für Inneres 
und Sport 

3 9   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

102 
Behörde für Inneres 
und Sport 

2 9   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

103 
Behörde für Inneres 
und Sport 

1 6   
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

104 
Behörde für Inneres 
und Sport 

20 9 A 8 
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

105 
Behörde für Inneres 
und Sport 

30 9 A 8 
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

106 
Behörde für Inneres 
und Sport 

20 9 A 8 
besonderer Bedarf: Mehrbedarf in der Sach-
bearbeitung des Einwohner-Zentralamtes 
aufgrund gestiegener Flüchtlingszahlen 

107 
Behörde für Inneres 
und Sport 

6 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

108 
Behörde für Inneres 
und Sport 

2 7   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

109 
Behörde für Inneres 
und Sport 

1 8   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

110 
Behörde für Inneres 
und Sport 

13 9 A 8 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

111 
Behörde für Inneres 
und Sport 

3 4   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

112 
Behörde für Inneres 
und Sport 

3 8   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

113 
Behörde für Inneres 
und Sport 

0,5 9 A 8 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

 

lfd. Nr. 
Behörde/Amt/  
Landesbetrieb 

Stellen-
anteil 

Entgelt-
gruppe 

Besoldungs-
gruppe 

Grund 

114 
Behörde für Inneres 
und Sport 

1 9   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

115 
Behörde für Inneres 
und Sport 

1 7   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

116 
Behörde für Inneres 
und Sport 

2 9 A 8 
Realisierung einer dauerhaften Integration in 
Fällen von struktureller Mobilität 

117 Landesbetrieb Verkehr 3 6 A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

118 Landesbetrieb Verkehr 1 9   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

119 Landesbetrieb Verkehr 12 6 A 7 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

120 Landesbetrieb Verkehr 1 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

121 Landesbetrieb Verkehr 7 6 A 7 
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

122 Finanzbehörde 12 6 A 7 

besonderer Bedarf: Mehrbedarf aufgrund 
der Übernahme der FHH-weiten Erstverar-
beitung im Zentralen Rechnungseingang der 
Kasse.Hamburg 

123 Finanzbehörde 1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

124 Finanzbehörde 0,5 6   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

125 Finanzbehörde 2 13   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 
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126 Finanzbehörde 1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

127 Finanzbehörde 1 5   
Realisierung einer dauerhaften Integration in 
Fällen von struktureller Mobilität 

128 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

1 5   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

129 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

3 11   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

130 
Landesbetrieb Schul-
bau Hamburg 

0,5 9 A 9 
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

131 
Landesbetrieb Immobi-
lienmanagement und 
Grundvermögen 

1 10   
externe Ausschreibung/Stellenbesetzung 
nach erfolgloser interner Ausschreibung 

132 
Landesbetrieb Immobi-
lienmanagement und 
Grundvermögen 

1 9   
Mitarbeiter/-in verfügt über spezielle fachli-
che Eignung, Kenntnisse und/oder Erfah-
rungen 

133 
Landesbetrieb Immobi-
lienmanagement und 
Grundvermögen 

4 10   

Rekrutierung aus einem anderen, gleicharti-
gen, gerade laufenden oder abgeschlosse-
nem Auswahlverfahren zur Vermeidung 
einer erneuten Ausschreibung aus Zeitgrün-
den  

 


